
FICHE DE POSTE DIRECTEUR MISSION LOCALE 

 

Employeur : Mission Locale du Nord-Ouest Aubois 

Contrat : CDI temps plein cadre 

Missions : 

- Représenter la structure dans le cadre de ses orientations politiques 

- Construire, développer un réseau de partenaires extérieurs 

- Coopérer avec des partenaires extérieurs 

- Négocier 

- Assurer une veille sur l’activité d’insertion 

- Elaborer des projets de changement, piloter des projets institutionnels 

- Assurer une veille pour déterminer la stratégie 

- Aider à l’élaboration des orientations 

- Conduire des réunions, des entretiens à caractère stratégique 

- Piloter la Mission locale 

- Animer et coordonner une équipe 

- Animer et coordonner la structure 

- Evaluer le personnel 

- Piloter les politiques de ressources humaines 

- Définir les conditions de la gestion budgétaire et financière 

- Formaliser les outils de gestion de la structure 

- Gérer les domaines juridiques et réglementaires 

- Concevoir la politique de communication 

 

Poste basé à Romilly sur Seine (10). 

Permis B et véhicule personnel exigé 

Déplacements au niveau départemental et régional 

Rémunération selon la convention collective des missions locales cotation 16, indice 

professionnel 608 

Niveau souhaité : niveau I 

Expérience souhaitée : 5 ans 

Adresse mail du recruteur : contact@mlnoa.fr  
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